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MENDOZA, 23 DIC 2021

VISTO:

El EXP-E-CUY: 39675/2021, donde obra el pedido de otorgamiento de dedicacion
SEMIEXCLUSIVA a EXCLUSIVA de la Esp. Psicop. Evelina Raquel HAIST en el cargo de
Jefe de Trabajos Practicos en el SAPOE — Servicio de Apoyo Pedagdgico y Orientacion al
Estudiante de la Facultad de Ingenieria, en el que fue designada por Resolucion N°
185/2008-CD;

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria Administrativa Econdmica Financiera de la Facultad informa que el
cambio de dedicacién corresponde efectuarlo a partir del 01 de enero de 2022.

El informe de la Secretaria Académica de esta Unidad, donde se detalla la
descripcion del titulo (carreras), disciplinas, subdisciplinas y “espacio curricular’, respecto al
Plan de Estudios en el que se ubica el espacio curricular a cargo del Docente.

Que se adjunta la correspondiente Declaracién Jurada de cargos, de la cual no surge
situacion de incompatibilidad, segun lo informado por la Direccion de Personal de esta
Facultad.

Que el informe de la Direccion General Econdmico Financiera certifica la existencia
del crédito presupuestario para financiar esta erogacién, y la categoria programatica
correspondiente.

El Convenio Colectivo para Docentes de Instituciones Universitarias, Decreto
Nacional N° 1246/2015, articulo 49°, punto I, inciso a).

Que el presente pedido se encuentra contemplado en lo establecido por Circular n® 50/2017.

Lo dispuesto por Resolucion N° 323/2020-R, Ad Referéndum, ratificada por
Resolucion N° 083/2020-CS y la Resolucion N° 044/2020-FI, Ad Referéndum, ratificada por
Resolucion N° 025/2020-CD.

Lo aconsejado por la Comision de Personal, aprobado por este Cuerpo en sesion del
dia 14 de diciembre de 2021.

En uso de sus atribuciones:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Otorgar, el cambio de dedicacion SEMIEXCLUSIVA a EXCLUSIVA al
siguiente Personal Docente Universitario y en el cargo que se detalla a continuacion:

1. Datos Personales del Docente
Apellido y Nombres HAIST, Evelina Raquel
Documento Unico: D.N.l. 20.677.041
CUIL o CUIT 23-20677041-4
| Legajo N° 29.433

2. Descripcion del Cargo:
Denominacién del Cargo | Jefe de Trabajos Practicos

Dedicacion Semiexclusiva

Caracter Efectivo

3. Denominacién de la dedicacion que se otorga

Exclusiva

4. Término del cambio de dedicacion
Desde el 01-01-2022

Hasta el 31-12-2022
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5. Denominacién de la Unidad Académica
Dependencia o Facultad FACULTAD DE INGENIERIA
Subdependencia

6. Espacio/s Curricular/es (Catedra o Asignatura o Area o Seminario o Taller):
1) |SAPOE - Servicio de Apoyo Pedagoégico y Orientacion al Estudiante

7. Detalle del Acto Administrativo de la designacién del cargo

~ Y N° de Resolucion 185

Y, [Afo de dictado 2008

AN Y, Autoridad que emiti6 |CONSEJO DIRECTIVO FACULTAD DE INGENIERIA
I\V'/ el acto administrativo

ARTICULO 2°.- El espacio curricular mencionado en el Articulo 1°, pertenece a:

Cddigos Descripcion
2
Disciplina:
Subdisciplina: 2[6
Especialidad: 919 GESTION DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 3°.- El espacio curricular mencionado en el Articulo 1° forma parte del Plan de
Estudios de la siguiente carrera, que a continuacion se detalla:

Lista de Titulos (o lista de Carreras)

Caodigo de Caodigo Descripcion de la Carrera Participacion
Carrera/s |Presupuestario (Nombre o Titulo de la misma) Porcentual
dela
dependencia
209 INGENIERIA DE PETROLEOS 100
Porcentaje total 100%

Descripcion de Tareas

1 DOCENCIA EN GESTION DE SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE Y
SALUD
2 FUNCIONES EN SAPOE

Funciones en Proyecto ProDeCA

4 Investigacion en proyectos acreditados formalmente por
instituciones reconocidas (Universidades Nacionales, CONICET,
AGENCIA, PIN, entre otros) que se desarrollen en la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 4°.- El porcentaje de dedicacion del Docente que se otorga en la presente
Resolucion, segun sus funciones o actividades detalladas en el Estatuto Universitario y
teniendo en cuenta el modelo del mapa docendi (Ord. 16/03-CS), son:
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Porcentaje de Dedicacién segun las funciones o actividades a desarrollar:

% Docencia % Investigacion % Extensién % Gestion Total
40 20 - 40 100%
ARTICULO 5°- El presente gasto en Personal corresponde a la asignacién de recursos

financieros de la siguiente Categoria Programatica:

Lista de Clasificacion Programatica del Cargo (Imputacion Presupuestaria)

Depend. | Subde- | Fuente |Program | Subpro | Proyec | Activi | Obr |Finali | Funcio |Particip

o] pende |de a -grama | to -dad |a -dad |n a-cion

Apartad |n-cia Financi Porcent

o] a- ual
miento

09 0 11 34 3 0 99 0 3 4 100

Total de la distribucion programatica 100%

ARTIUCLO 6°.-

El gasto que demande la presente designacién se imputara segun la

Clasificacion por Objeto del Gasto y Cédigo de Cargos que a continuacion se detalla:

Clasificacion Cédigo Descripcion

Finalidad 3 Servicios Sociales

Funcion 4 Educacion y Cultura
Jurisdiccion 70 Ministerio de Cultura y Educ.
Cdod. Presup. Univ. 811 Universidad Nacional de Cuyo
Apartado 09 Facultad de Ingenieria

Inciso 1 Gastos en Personal

Partida Principal 1 Personal Permanente

Partida Parcial 1 Retribucién que hace al cargo
Escalafén 803 Escalafon Personal Docente
ARTICULO 7°. De acuerdo a la Declaracién Jurada de Cargos agregada a estas

actuaciones y lo informado por la Direccion de Personal de esta Dependencia, no surge
situacion de incompatibilidad para acceder al cargo propuesto.

ARTICULO 8°.--

papel y su incorporacion en el libro de resoluciones, ordenanzas, circulares.

ARTICULO 9°.-
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ic. r[:ela CETTI
Dirggct General Administrativa

Facultad de Ingenieria
Universidad Macional de Cuyo

Dr. ifig- Ani
Secretario Académico
Facultad de Ingenieria

Universi

Comuniquese y archivese en el Libro de Resoluciones.

| MIRASSO

idad Nacional de Cuyo

Autorizar la reproduccién, de la normativa emitida en formato digital, en

Universidad Macional de Cuyo
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