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REGLAMENTO BASE

iNS"i"ITUTOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

Capitulo |I: Presentacion

ARTICULO 1°.- Los Institutos de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de
Cuyo son entidades de Ensefanza, Investigacion y Extension, que se rigen por el presente
Reglamento Base y un Reglamento Interno.

- Capitulo ll: De los objetivos

ARTICULO 2°.- Los Institutos deben promover, organizar y sostener la convergéncia
creadora de docentes, investigadores, alumnos, graduados, profesionales y personas de
idoneidad comprobada con el proposito de:

a) Realizar funciones de docencia, investigacion y extension.

b) Colaborar en la modernizacion de la ensenianza de grado y posgfado de las discipl‘inas
que cultivan.

¢) Incorporar a los alumnos en actividades de investigacion junto con los investigadores.
d) Fomentar la capacitacion de sus miembros.
e) Desarrollar actividades tecnologicas innovadoras en sus areas.

. f) Transferir a la comunidad, al medio cientifico y al empresario el conocimiento

. desarrollado mediante, entre ofras cosas, publicaciones, jornadas, conferencias,
- ‘%{\0“@ capacitacion profesional, consultoria y servicios tecnologicos. ‘
o r{_‘;;;o g) Convertirse en referentes en los temas que competen a sus areas.
:&‘*0 o ARTICULO 3°.- Los Institutos podran lograr los objetivos indicados en el Articulo 1° por si

mismos y/o con el concurso de otros Institutos, investigadores, docentes, alumnos y
@graduados, especialistas locales, nacionales o extranjeros y entidades publicas o privadas.

’z.

y “\\o’ ARTICULO 4°.- Cada Instituto instrumentara las acciones necesarias que conduzcan a una '
integracion con los profesionales del medio. A tal fin coordinara sus actividades con'los
Departamentos de Extensién Universitaria y Graduados y Relaciones con el Medio.

Capitulo Ill: De la organizacion
o UN (1) Director

"o UN (1) Subdirector
« UN (1) Consejo As_esor

ARTICULO 6°.- Integraran el Consejo Asesor: el Director, Subdirector y el Coordinador de
cada Centro o Grupo de Estudio que dependan del Instituto.
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En caso de no tener Centros o Grupos de Estudio formaran parte del Consejo Asesor UN

&) representante de docentes, UNO (1) de investigadores, UNO (1) de profesionales y UNO
(1) de alumnos.-

ARTICULO 7°.- El coordinador de un Centro o Grupo de Estudio sera designado por el

Director del Instituto de una Terna propuesta por los integrantes del Centro o Grupo de
Estudio.

ARTICULO 8°.- Los representantes aludidos en el segundo parrafo del Articulo 6° serénhll
elegidos por el voto directo de los integrantes del Instituto en sus respectivos claustros.

Capitulo IV : Requisitos de ingreso

ARTICULO 9°.- Podran aspirar a ser miembros del Instituto todas aquellas personas.cuyos

antecedentes, intereses y/o propuestas favorezcan el cumplimiento de los objetivos del
Instituto.

ARTICULO 10°.- Para ser integrante del lnstituio, los postulantes deberan llenar una
solicitud de admision acompanada del Curriculum Vitae. La documentacién presentada sera
evaluada por el Consejo Asesor, quién propondra al Director la admision del solicitante.

Capitulo V: Deil Consejo Asesor

ARTICULO 11°.- Los integrantes duraran en sus funciones TRES (3) afios y podran ser
reelegidos.

N ;\1“';_3 ARTICULO 12°.- El Consejo Asesor tendra las siguientes funciones:
LW
o
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a) Aprobar el Presupuesto Anual del Instituto y el Plan Anual de Labor a desarrollar en el
ano siguiente, elaborados por el Director, para su elevacion al Consejo Directivo.

Establecer condiciones de ingreso como miembros efectivos, de acuerdo a los objetlvos
del Instituto.

Establecer la metodologia para la autoevaluacion del Instituto, de acuerdo a los
objetivos del mismo.

Evaluar el desarrollo y avance de los Proyectos de Investigacion que se desarrollen
bajo su jurisdiccion.

Establecer politicas de extension y de perfeccionamiento en docencia e mvestlgacnon
en coordinacion con responsables de otras areas de la Facultad.

Establecer una politica de manejo de presupuesto, en un todo de acuerdo con Ia
organizacion y objetivos de la Facultad y del propio Instituto, que debera ser ratifi cada’
por el Director, quién luego de su ratificacion lo debera elevar al Consejo Directivo para
su aprobacion.

Revisar el presente Reglamento y proponer al Director las modificaciones y/o
ampliaciones que se establezcan.

ANEXO I - Resol.n® 8§ §

CENTRO UNIVERSITARIO (5500) MENDOZA CASILLA DE CORREOS 405 REPUBLICA ARGENTlNA Tel (0261)-4494002 Fax. (0261)43801 20

L L IV (VPR

TAVISV L TYUTIULL 1 QAL \WEM | JTTIUW 6



Ministerio de Culrura y Educacidn
Universidad Nacional de Cuyo

Facultad de Ingenieria EN ACCION CONTINUA

Capitulo Vi: Del Director y del Subdirector

ARTICULO 13°.- Para ser Director o Subdirector del Instituto se requiere ser Profesor Titular
Efectivo o investigador de la Facultad. Durara TRES (3) afios en sus funciones y son
reelegibles.

ARTICULO 14°.- El Director y Subdirector son designados por el Consejo Directivo de ia
Facultad de una terna propuesta por el Consejo Asesor del Instituto. .

ARTICULO 15°.- EL Director tendra las siguientes funciones:
a) Ejercer la direccion cientifica y administrativa del Instituto.
b) Presidir el Consejo Asesor.

c) Elevar al Consejo Directivo la nbmina de los integrantes del Consejo Asesor y dé todos
los integrantes del Instituto.

d) Proponer al Consejo Asesor, para su ratificacion, el Plan Anual de Labor del Instituto y
su Presupuesto a desarrollar en el afo siguiente, en base a las propuestas e iniciativas
presentadas por los miembros efectivos del Instituto y en un todo de acuerdo con la

' organizacion y objetivos de la Facultad.

e) Elevar al Consejo Directivo, para su aprobacion, el Plan Anual de Labor y su
Presupuesto a desarrollar en el afo siguiente.

Informar anualmente al Consejo Directivo sobre el cumplimiento del Plan de Labor
propuesto en el afio anterior.

Coordinar y supervisar todas las actividades de docencia, mvestlgacmn y transferencia
del Instituto.

Gestionar y promover la celebracion de Convenios, Contratos, etc. con entes publicos y
privados, siendo responsabilidad del Decano y/o autoridad que éste designe la
concrecion de los mismos.

Convocar a reunion del Consejo Asesor por lo menos una vez por mes y en aquel! 0S
casos que la situacion lo requiera.

Informar al Consejo Asesor las solicitudes de incorporacién como miembro efectivos
del Instituto.

Informar al Consejo Asesor las solicitudes de asistencia, asesoramiento, etc. que sean
presentadas al Instituto y que respondan a los objetivos del mismo.

Administrar los bienes del Instituto, en un todo de acuerdo con la organizacion de ia
Facuitad.

Ejercer la representacion del Instituto dentro y fuera de la Facultad.

Proponer al Consejo Directivo para su aprobacion las modificaciones ylo amphacnones
del presente Reglamento. ‘

ARTICULO 16°.- El Subdirector tendra las siguientes funciones:
a) Asistir al Director.
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b) Colaborar con el Director en la supervision del desarrollo de las actividades del Instituto.

¢) Reemplazar al Director en caso de ausencia temporaria o definitiva, hasta la
designacion del nuevo Director.

Capitulo VIil: De los medios y recursos

ARTICULO 17°.- Para la ejecucion de sus lareas, los Institutos utilizaran los medios y
recursos presupueslarios aportados por la Facultad, los que les sean asignados en el
futuro y los que pueda recibir como donacion o a préstamo por parte de empresas o entes
relacionados.

ARTICULO 18°.- Todas las actividades que impliquen movimiento de fondos ajenos al
presupuesto de la Facultad de Ingenieria o donaciones, seran canalizadas a través de la
Asociacion Cooperadora de la Facultad de Ingenieria.

Capitulo VIilli: De la evaluacion del Instituto

ARTICULO 19°.- El Instituto sera evaluado en su funcionamiento por el Consejo Directivo o

quien éste designe basandose en sus informes anuales y teniendo en cuenta el presupuesto
asignado y el uso realizado del mismo.

ARTICULO 20°.- En caso de resultar negativa la evaluacion, el Consejo Directivo queda
expresamente autorizado a remover las autoridades del Instituto, procediendo a designar las
nuevas autoridades conforme a lo estipulado en el presente Reglamento.

Capitulo IX: De la ética profesional

ARTICULO 21°.- La autoria de los trabajos realizados en un Instituto sera propiedad de los

integrantes que efectivamente los realizaron, quienes no estaran obligados a ‘incluir como
coautores a personas que no hayan trabajado.

ARTICULO 22°.- Los conflictos de ética profesional seran dirimidos por el Consejo Directivo

de la Facultad de Ingenieria con el asesoramiento que estime conveniente. Debera
garantizarse el derecho a la defensa.

Capitulo X: Del Reglamento Interno

ARTICULO 23°.- Este Reglamento Base es una norma superior a cualquier Reglamento
Interno. Este debera adecuarse a las exigencias basicas del Reglamento Base, el cual
regira supletoriamente al interno en caso de vacio legal.

ARTICULO 24°.- El Reglamento Interno debera consignar los temas centrales y disciplinas
fundamentales que ha de cuiltivar el Instituto asi como también el funcionamiento y
organizacion de las entidades que de él dependan. Esta enumeracion no limitara el futuro
Fil. accionar, pues la investigacion de los temas centrales podra conducir a la incorporagion-ge

nuevas areas del conocimiento conexas.
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