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MENDOZA, 21 JUN 2012

VISTO:

El contenido de la NOTA — FIN: 10580/2012, en la gue el Director General de
la Direccion General de Medicina del Trabajo, Dr. Miguel Angel MAZZA informa que
corresponde otorgar reduccion horaria por enfermedad al sefor Antonio Patricio
FERNANDEZ;

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N°¢ 206/2012-FI se dispuso que el sefior FERNANDEZ
cumpla CUATRO (4) horas diarias de labor, desde el 04 de mayo al 02 de junio del
ano 2012.

Que la mencionada reduccion horaria se encuentra contemplada en las
disposiciones del Articulo 96° del Decreto Nacional N® 366/2006.

Que a solicitud de la Direccién de Personal (fs. 6), la Direccion General de
Medicina del Trabajo informa que al citado agente se le otorga TREINTA 'Y CUATRO
(34) dias a partir del 03 de junio del afio 2012.

En uso de sus atribuciones, )
EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
) RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponer que el sefior Antonio Patricio FERNANDEZ (Legajo 6748)
cumpla CUATRO (4) horas diarias de labor, desde el 03 de junio al 06 de julio del
ano 2012 (TREINTA Y CUATRO (34 dias), en las funciones que tiene asignadas en
esta Facultad, teniendo en cuenta las disposiciones del Articulo 96° del Decreto
Nacional N° 366/2006.

ARTICULO 2°.- Comuniquese y archivese en el Libro de Resoluciones.

RESOLUCION N2 249
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