UNCUYO - FACU LTAD 5 2026 | A40ANOS DE LA RECUPERACION DEL
i COGOBIERNO DEMOCRATICO DE LA

& W o | U DE INGENIERIA

MENDOZA, 07 SET 2026

VISTO:

El Expediente 39569/2025, donde obran los antecedentes relacionados con el
llamado a Concurso Abierto de evaluacién de antecedentes, entrevista personal y
prueba de oposicidn, para cubrir, con caracter de efectivo, UN (1) cargo Categoria
SIETE (7) — Tramo Inicial - del Agrupamiento Técnico - Profesional B de la Planta de
Personal de Apoyo Académico, para cumplir funciones en la Direccidn del Centro de
Informacién y Documentacion, dependiente de la Secretaria Académica de la Facultad
de Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo, de acuerdo a lo dispuesto por la
Ordenanza N° 091/2023-CS;

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién N° 020/2026-CD vy su rectificatoria Resolucion N° 105/2026-
CD se solicité al Consejo Superior autorizacion para convocar el Concurso de
referencia.

Las recomendaciones realizadas por la Comision de Asuntos Laborales del
Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo en cuanto al jurado y al temario
del concurso.

Que por lo expuesto corresponde dejar sin efecto el contenido de las
Resoluciones Nros. 020/2026 y 105/2026 del Consejo Directivo y dictar una nueva
disposicion.

Que el pedido se efectua en el marco de la Ordenanza N° 091/2023-CS, por la
cual se aprobd la “REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA
CUBRIR CARGOS VACANTES DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYOQ”, comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales
celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y la Federacion Argentina de
Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por Decreto Nacional
N° 366/2006, cuyo texto fue acordado en Paritarias Particulares en Actas del 31 de
agosto, 15 de noviembre y 23 de noviembre del aino 2023, aprobadas por Resolucién
N° 742/2023-CS.

Lo informado por Secretaria Académica respecto a la necesidad de cubrir el
desempeno de funciones sustanciales de la Institucion, que resultan necesarias para
mantener el normal funcionamiento de las actividades en el ambito de la Secretaria, de
acuerdo a lo previsto en la Estructura Organico Funcional vigente de la Facultad de
Ingenieria.

Que la Direccion General Econdémico Financiera a de esta Facultad, informa la
existencia de disponibilidad presupuestaria para dicho cargo.

Lo aconsejado por la Comision de Concursos del Personal de Apoyo Académico
de la Facultad de Ingenieria.

El informe de Secretaria Administrativa Econdmica Financiera de esta Facultad.

Lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones establecidas en el Articulo 6° del
Anexo | de la Ordenanza N° 091/2023-CS.

Lo aconsejado por la Comision de Personal, aprobado por este Cuerpo, en sesion
del dia 16 de junio de 2026.

En uso de sus atribuciones,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Dejar sin efecto el contenido de la Resolucién N° 020/2026-CD y su
rectificatoria Resolucion N° 105/2026-CD por las causales expuestas en los
Considerandos de la presente Resolucion.
Resol. — CD N° 291/2026
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ARTICULO 2°.- Solicitar al Consejo Superior autorizacién para convocar a Concurso
Abierto de evaluacion de antecedentes, prueba de oposicion y entrevista
personal, para cubrir con caracter de efectivo, UN (1) cargo de la Planta
Permanente de Personal de Apoyo Académico, Categoria SIETE (7) del
Agrupamiento Técnico - Profesional B - Tramo Inicial, del Escalafén aprobado
por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempenar funciones en la Direccion
del Centro de Informacién y Documentacién, dependiente de la Secretaria
Académica de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo, de
acuerdo a lo detallado en el Anexo Unico de la presente Resoluciéon que consta de
CUATRO (4) fojas. De conformidad a lo dispuesto por la Ordenanza N° 091/2023-CS.
ARTICULO 3°.- Solicitar al Consejo Superior la ratificacién del jurado propuesto en el
Anexo Unico de la presente Resolucion y que ha de entender en la sustanciacién del
concurso mencionado en el articulo anterior.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y archivese en el Libro de Resoluciones.

RESOLUCION — CD N° 291/2026
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ANEXO UNICO

FORMULARIO DE PEDIDO DE AUTORIZACION

PARA LLAMADO A CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 — Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

SENORA RECTORA:

El presente pedido de autorizacion para llamado a Concurso ante el
Consejo Superior para la cobertura de vacantes del Personal de Apoyo Académico
corresponde al siguiente detalle:

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica: Facultad de Ingenieria
b) Unidad Organizativa: Secretaria Académica
c) Area o Seccion donde pertenecen las funciones: Direccién del Centro de
Informacion y Documentacion.
2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: Abierto
b) Metodologia de Evaluacion: Evaluacién de Antecedentes, Entrevista Personal y
Prueba de Oposicion.
3) Agrupamiento: Técnico - Profesional B
4) Tramo: Inicial
5) Categoria: SIETE (7) EFECTIVA
6) Detalles del Cargo:

-Los datos de los apartados a), b) y c¢), s6lo deberan completarse si el cargo a cubrir se
encuentra previsto en la estructura organico — funcional respectiva aprobada por el Consejo
Superior.

a) Denominacidn del Cargo: Técnico Aucxiliar de Biblioteca

b) Responsabilidades: dar apoyo basico en cuanto a lo administrativo y técnico para un

eficiente funcionamiento de la unidad de informacion.

c) Acciones: gestion de colecciones y legislacion sobre la propiedad intelectual.

Dominio de los procesos técnicos, digitalizacion e indexacion de documentos y
manejo de sistemas documentales de carga y recuperacion.

- Los datos del apartado d) corresponden a todos los cargos que no se encuentren
previstos en la estructura organico - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior.

d) Funciones Especificas:
Colaborar en las tareas que conciernen en la Direccién del Centro de Informacién y
Documentacion en lo que respecta a:

v' Gestion de colecciones en sus diferentes formatos.

v Tareas de Procesos Técnicos: catalogacion, clasificacién e indizacion de

material bibliografico y hemerografico.
4 Colaborar en el dictado del Ciclo ALFIN (Basico).

v' Carga de registros en el Sistema de Gestién SIGSID de manera fluida y su
correcta administracion para el acceso a los recursos documentales.

v" Articular acciones para garantizar el acceso de los usuarios a los documentos
en las plataformas electrénicas, facilitando la disponibilidad y el uso eficiente
de los mismos.

Anexo — Resol. — CD N° 291/2026
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v Atencion de usuarios en el area de circulacion para préstamos, reservas,
devoluciones y reclamos de materiales, de acuerdo con los procedimientos
establecidos.

v Mantener el acervo documental del area y reportar el estado de conservacion
del material, comunicando cualquier necesidad de restauracién o reposicion.

v Utilizar de manera eficiente las aplicaciones del Sistema Integrado de
Bibliotecas (SID) de la UNCuyo, asegurando el cumplimiento de los
protocolos de gestion de informacion.

4 Normalizar los registros de los documentos ingresados en las bases de datos
respetando los estandares. Internacionales.

v Realizar el control de calidad de las bases de datos de la Biblioteca.

4 Realizar otras funciones que sean necesarias, de acuerdo con el Art. 12, inc.
e), del Decreto Nacional 366/06.

7) Cantidad de Cargos: 1 (Uno)

8) Horario de desempeno previsto: 35 hs. Semanales - Lunes a Viernes — Turno Mafiana
de 07:00 a 14:00 hs

9) Remuneracion del cargo: Importe vigente a la fecha de llamado a concurso

10) Bonificaciones especiales: ...

11) Lugar, horario y modalidad en que los interesados deberan presentar la
documentacion:

La inscripcidon sera electrénica al correo de concursos de Mesa de Entradas de la
Facultad de Ingenieria, hasta la hora 12 del ultimo de los 5 (CINCO) dias de inscripcién que
establezca la Resolucién de convocatoria:

concurso.paa@ingenieria.uncuyo.edu.ar

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

Jurados Titulares

Apellido y N° de N° Categoria | Agrupamiento Cargo que ocupa
Nombre Legajo | Documento
FAZIO, 28.262 23.387.527 TRES (3) Administrativo Jefe de Departamento
Claudio Procesos Técnicos. Alc
Ceferino Biblioteca — Facultad de
Ingenieria

Jefa de Departamento

RIOS, Claudia | 23.369 | 22.407.003 | TRES (3) Técnico Gestién de Colecciones
de Biblioteca - Facultad
Andrea .

de Medicina
SANTI, Pablo | 28.992 28.774.275 SIETE (7) Técnico Departamento Operativo,

Agustin Secretaria de
Transformacion Digital -

Rectorado

Anexo — Resol. — CD N° 291/2026
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Jurados Suplentes

Apellido y N° de N° Categoria | Agrupamiento Cargo que ocupa
Nombre Legajo | Documento
PISI. Raquel Sistema Integrado de
» Naq 31.906 27.266.366 SIETE (7) Técnico Documentacién (SID),
Alicia . L
Secretaria Académica del
Rectorado
LAGOS 33.473 34.113.926 SIETE (7) Administrativo Departamento de
PIZARRO, Compras y Suministros —
Damian Facultad de Ingenieria
Ezequiel
LUCERO Area Circulacién y
; ' 35.994 39.799.809 SIETE (7) Administrativo Préstamos - Biblioteca
Maria Sol o
Facultad de Ingenieria

13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titulo 3 — “Condiciones de Ingreso”, articulo
21° del Decreto Nacional N° 366/06. Dichos requisitos deberan transcribirse en las
resoluciones de llamado a concurso.

“Art. 21°: Para ingresar como trabajador de una Instituciéon Universitaria nacional se
requieren las condiciones de conducta e idoneidad para el cargo de que se trate, lo que se
acreditara a través de los mecanismos que se establezcan, cumplir satisfactoriamente con el
examen de aptitud psicofisica correspondiente y no estar incurso en alguna de las
circunstancias que se detallan a continuacion:

a) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa
de la libertad, o el término previsto para la prescripcion de la pena.

b) Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier Institucion Universitaria
nacional o de la Administracién publica nacional, provincial o municipal.

c) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos.

d) Haber sido sancionado con exoneracion o cesantia en cualquier Institucién

Universitaria nacional o en la Administracion publica nacional, provincial o municipal.

e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema
democratico, conforme lo previsto en el articulo 36 de la Constitucién Nacional y el Titulo X
del Cddigo Penal, aun cuando se hubieren beneficiado por el indulto o la condonacion de la
pena.”

14) Condiciones Generales:
e Mayor de 18 Afos
e Secundario Completo o Polimodal (Excluyente)
o Poseer alguno de los siguientes Titulos: Licenciado en Documentacion y gestion
de la informacion y/o Técnico universitario en documentacion; Bibliotecario
Nacional y/o acreditar capacitacion especifica en bibliotecologia. (No Excluyente)

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):
a) Actitudes necesarias para el cargo que se concursa:

e Ser proactivo, empatico y comportamiento ético.
¢ Disposicion para adaptarse al trabajo en equipo.
e Buena disposicion y responsabilidad en la ejecucion de directivas.

Anexo — Resol. — CD N° 291/2026
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Buen trato para la atencion a los diferentes usuarios.
Cumplimiento del horario que establece la jornada laboral.
Reconocimiento de necesidades de actualizacién de conocimiento.
Gestidn de tiempo, desempefio auténomo y pensamiento critico.

b) Aptitudes necesarias para el cargo que se concursa:

Poseer habilidades y competencias técnicas, administrativas y personales.

16) Temario General:

ANEXO -

Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Cuyo Ordenanza N° 2/2013
A.U. y su modificatoria Ordenanza N° 1/2014 A.U.

Decreto Nacional N° 366/06 Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
docente.

Ordenanza N° 002/2017-C.D. ratificada por la Ordenanza N° 84/2017-C.S. y
Ordenanza N° 001/2022-C.D. ratificada por la Ordenanza N° 07/2023-C.S.
Estructura Organico Funcional de la Facultad de Ingenieria.

Ordenanza n° 91/2023-C.S. Reglamentacién del Régimen de Concursos para
cubrir cargos vacantes del Personal No Docente de la Universidad Nacional de
Cuyo.

Ley N° 24.521 de Educacién Superior.

Ley N° 19.549 de Procedimiento Administrativo y Decreto Reglamentario
n°® 1759/1972.

Ley n° 25.188 de Etica en el Ejercicio de la Funcién Publica y su modificatoria
Ley n° 26.857.

Decreto N° 41/99 Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

Ley Micaela N° 27499/2018 Capacitacion Obligatoria en la Tematica de Género y
Violencia contra las Mujeres.

Reglamento del Carnet unico del Sistema Integrado de Documentacién para
biblioteca https://sid.uncu.edu.ar/prestamos/como-asociarse/

Explorador Bibliotecas UNCuyo; https://bibliotecas.uncuyo.edu.ar/explorador3/
Esquemas del Sistema de Clasificacion Decimal Dewey:
https://www.gutenberg.org/files/12513/12513-h/12513-h.htm

Principios y normas de catalogacién (RDA).
https://www.bn.gov.ar/bibliotecarios/rda/material-de-entrenamiento

Herramientas de catalogacion (MARC21)
https://www.bn.gov.ar/bibliotecarios/procesos-tecnicos

Ley 11.723 Propiedad Intelectual
https://www.argentina.gob.ar/justicj3/derechofacil/leysimple/propiedad-intelectual
Resolver problemas practicos relacionados con la catalogacion.

Conocimientos de Ofimatica (Word, Excel, Correos Electronicos, etc.)

RESOLUCION — CD N° 291/2026
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