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VISTO:

El EXP-CUY: 23530/2019, donde obra el pedtdo de renuncia condicionada
presentado por el Ing. Carlos Hugo CICOGNANI, coftforme a lo establecido en el
Decreto Nacional N° 8820/1962, solicitado a partir del 01 de d|c:|embre de 2019 a
- los efectos de poder iniciar sus tramltes Jubilatonos

CONSIDERANDO:

Que afs. 01 corre agregado el Formulario N° 1 de la Circular N° 41/2016 de
Gestion de Personal, donde el Ing. CICOGNANI solicita a partir del 01 de
diciembre de 2019 la respectiva renuncia condicionada conforme a lo establecido
en el Decreto Nacional N° 8820/1962, en. el cargo detallado en el mismo.

~ Que afs. 05 corre agregado el Formulario N° 2 de la Circular N° 41/2016 de
Gestion de Personal, donde la Direccion de Personal de esta Facultad informa la
situacion de revista del Ing. CICOGNANI.

Que a fs. 05 vta. corre agregado el informe de la Direccidn de Segurldad
Social dependiente de la Direccion General de Personal del Rectorado.

Las disposiciones del Articulo 9° de la Ordenanza N° 32/2016-R

En uso de sus atribuciones,
EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
RESUELVE: _
ARTICULO 1°- Aceptar la RENUNCIA CONDICIONADA, conforme a lo
establecido en el Decreto Nacional N° 8820/1962, del siguiente Personal Docente:

1. Datos Personales del Docente

Apellido y CICOGNANI, Carlos Hugo
Nombres : -
Documento D.N.l. 7.850.049

Unico: '

CUIL o CUIT 20-7850049-3

Legajo n° 21.381 }

El cargo donde se solicita la renuncia condicionada:
9°«8ARGO NUMERO 1°

2. Descripcion del Cargo

Denominacioén del | Profesor Adjunto

Cargo
Dedicacion Simple
Caracter Efectivo

N° de Resolucion |384/1998-CS -
de designacién -

3. Término de la ultima designacion

Desde el 11-11-1998

Hasta el

Resol. — FINo 0 862/ 1 9
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4. Espacio/s Curricular/es (Catedra o Asignatura o Area 0 Seminario 0 TaIIer)
1) |ESTABILIDAD Il

] 5. Denominacion de la Unidad Académica
Dependencia o Facultad | FACULTAD DE INGENIERIA
Subdependencia )

6. Fecha de la Renuncia-Condicionada " - ' |
DIA 01 (primero) ~ |
MES 12 (diciembre) :
ANO 2019 (dos mil diecinueve)

ARTICULO 2°.- El docente continuard desempefiandose en sus tareas habituales
con la percepcion de sus haberes correspondientes, cesando en sus funciones el
altimo dia del mes en el que la Administracion Nacional de la Seguridad Social
(ANSeS) comunique que ha sido otorgado el beneficio previsional.

ARTiCULO 3°.- El docente que hubiera cumplido la edad para cesar en sus
funciones de acuerdo al nivel de ensefianza en que se desempeia, y que se
encontrare bajo Renuncia Condicionada, seguira prestando servicios hasta tanto
obtenga su beneficio jubilatorio, con la dnica condiciéon de haber iniciado el
correspondiente tramite previsional, caso contrario cesara automaticamente, todo
ello en virtud de lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ordenanza N° 48/2004-CS
ARTICULO 4°.- Remitir a la Direccién de Seguridad Social dependiente de la
Direccién General de Personal del Rectorado DOS (2) copias certificadas de la
presente Resolucién, conjuntamente con el expediente mencionado en el visto.
ARTICULO 5°.- Comuniquese y archivese en el Libro de Resoluciones.

RESOLUCION - FI N°

ELISWBETH NANCY GONZALEZ
AJC. DIRECCION GENERAL

ADMINISTRATIVA.
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