2005 - Afio de homenaje a An(oruo Bearmnj"

"

idad Nacional de Cuyo
uftad de Ingenieria
: . EN ACCION CONTINUA ...

MENDOZA, '@3 @@? 26@5

VISTO:

Las actusciones que obran en el Expte. N° 29-423-F-2005, en
.- 'las gue el Director General de Cestidn Académica, Ing. Alejandro
~Domingo CANTU propone la - declaracién de la “Misién”, “Politica de
Gestién” y “Objetivos Estratégicos” de la Facultad de Ingenieria,
en el 4dmbito universitario; (

CONSIDERANDO: _

Que la mencionada propuesta surgiéd de talleres realizados con
Directivos, Miembros del Consejo Directivo, Secretaria Académica,
Jefes de Departamentos y de Areas de la Facultad de Ingenieria.

Que en los citados talleres se analizaron lcs siguientes
puntos:

. Visualizacién del alcance vy extensidn del Programa* de
Mejoramiento de la Gestidn Universitaria {(PMGU}.
Analisis interno y externo del medioc en gue s¢ mueve la PI,

. Definicién de los participantes & interesados Interncs vy
externos.

. Def1n1c10n de declaraciones estrateglcas para la accién {misidn,
politica de gestiodn, valores o principios rectores}.
Planeamiento de los cobjetivos estratégicos.

Lo acconsejado por la Comisidén de Asuntos Académicos, aprobado
por &ste Cuerpc en sesidn del dia 27 de setiembre del afio 2005,

En uso de sus atribuciones,
EI. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIZA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer la “MISION” - “POLITICA DE GE3STION” y
“OBJETIVOS ESTRATECGIC0OS” de la Facultad de Tngenieria, los que
como ANEXO I, forman parte de la presente Resolucidn.

ARTICULO 2°.~ Comunlquese v archivese en el Libro de Resolu01ones
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o DEFINICION DE LA MISION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA.

Es Mision de la Facultad de Ingenieria la formacion de profesionales, la generacion v
comunicacion de conocimientos vy la prestacion de servicios especificos de
_ingenieria, respondiendo a la demanda de la comunidad, e instrumentando los
medios adecuados para la creacion de espacios de ensefanza, aprendizaje,
investigacion y transferencia, al mas alto nivel, con espiritu innovador, sentido &tico y
responsabilidad social. '

s DEFINICION DE LA POLITICA DE GESTION .DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA.

La Politica de Gestidn de la Facultad de Ingenieria busca desarrollar su Misidn con
un nivel de excelencia, procurando:
Fortalecer y potenciar en forma permanente los aspectos académicos, de
investigacion y de extension.
Establecer una real-cooperacién ¢ integracion con la sociedad y el medio.
Fomentar ja capaortac;on participacion y compromiso de toqos los integrantes de la
Institucion, con sentido ético vy social. :

» DECLARACION DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA FACULTAD
DE INGENIERIA.
» Buscar la excelencia académica
e Buscar mayor interaccion de la Facultad con el medio
s Oplimizar el gerenciamiento de los recursos
» Impuisar la investigacién y transferencia técnoldgica
e Ser referenies en el medio

e Lograr mayor competencia y cooperacién
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