> 2022 “LAS MALVINAS SON ARGENTINAS”

UNCUYO
UNIVERSIDAD
MNACIONAL DE CUYD

4 e
2]
Sl

MENDOZA, 25 MAR 2022

- VISTO:

Las actuaciones que obran en EXP-E-CUY: 11664/2021, en las que se tramita el
“Concursos Especiales por Razones Extraordinarias originadas por la Pandemia de Covid-19
para Docentes Interinos” (CEREP.Cov) impulsado por la Ing. Erica Gabriela GERM en el cargo
de Jefe de Trabajos Practicos — Dedicacion Simple - Efectivo, en el AREA 8:
ADMINISTRACION, ECONOMIA Y FINANZAS, con "Practica Profesmnal Supervisada" como
asignatura/s base de referencia a los efectos del concurso;

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° 265/2020-CS, se establecié un régimen excepcional y transitorio
de “Concursos Especiales por Razones Extraordinarias originadas por la Pandemia de Covid-
19 para Docentes Interinos” (CEREP.Cov), conforme al cumplimiento de requisitos esenciales
determinados en el Anexo “Reglamentacion” de la citada norma.

Que la Direccién General Econémico Financiera certifica la existencia del cargo vacante y
su respectiva imputacion presupuestaria y categoria programatica.

Que corre agregado el informe de la Secretaria Académica de esta Unidad, donde se
detalla la descripcidn del titulo (carreras), disciplinas, subdisciplinas y espacio/s curricular/es
respecto al Plan de Estudios en el que se ubica el/llos espacio/s curricular/es a cargo del

+ Docente.

Q@’ Que se adjunta la correspondiente Declaracion Jurada de cargos, de la cual no surge
ituacion de incompatibilidad, segln lo informado por la Direccion de Personal de esta
Fatultad.

Que, en cumplimiento de la Ordenanza N° 68/2013-CS, la Ing. Erica Gabriela GERM
cuenta con el Certificado del Examen Preocupacional Definitivo. '

Lo dispuesto por la Resolucion N° 148/2021-CD, en la se aprueba lo actuado en el
"CEREP.Cov impulsado por la Ing. Erica Gabriela GERM, y se autorizada la elaboracion de la
convocactoria.

9 Lo dispuesto por la Resolucion N° 300/2021-CD, en la que se llama a “Concursos
\%‘épeciales por Razones Extraordinarias originadas por la Pandemia de Covid-19 para
SDacentes Interinos” (CEREP.Cov), para cubrir con caracter Efectivo, UN (1) cargo de Jefe de
S| $’rabajos Practicos — Dedicacion Simple — Efectivo, en el AREA 8: ADMINISTRACION,
' ECONOMIA Y FINANZAS, con "Practica Profesional Supervisada" como asignatura/s base de
referencia a los efectos del concurso.

'Y s Las recomendaciones acordadas en el Consejo Asesor de Secretarias/os Académicas/os

s;'§ b con relaciéon con los aspectos procedimentales, con el objeto de proceder a la designacion del
Q docente, de acuerdo con lo establecido por el articulo 34 inc 4 del Estatuto Universitario, y en el
marco del concurso que se tramita.

Lo aconsejado por la Comisién de Personal, aprobado por este Cuerpo en sesion del dia
- 30 de noviembre de 2021.

En uso de sus atribuciones,

& EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
&
W RESUELVE: ‘
Nt ‘
& ARTICULO 1°.- Aprobar lo actuado por la Comision Asesora que intervino el concurso especial
<
NP por razones extraordinarias originadas por la pandemia COVID-19 “CEREP.Cov”, impulsado

ooy por la Ing. Erica Gabriela GERM (DNI N° 20.115.010 — Legajo N° 30.724), convocado por
Resolucion N° 300/2021-CD, para cubrir con caracter Efectivo, UN (1) cargo de Jefe de
Trabajos Practicos — Dedicacion Simple — Efectivo, en el AREA 8: ADMINISTRACION,
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. é\\i Cadigo de Descripcion de la Carrera Participacion
& @ﬁ‘* Carrera/s (Nombre o Titulo de la misma) Porcentual
158 INGENIERIA CIVIL
OTRAS CARRERAS DE GRADO DE LA FACULTAD (**)
Porcentaje total 100%

' FAC U LTA > 2022 “LAS MALVINAS SON ARGENTINAS”
DE INGENIERIA

ECONOMIA Y FINANZAS, con "Practica Profesional Supervisada" como asignatura/s base de
referencia a los efectos del concurso; y el siguiente Orden de Méritos:

1°- Ing. Erica Gabriela GERM (DNI N° 20.115.010 — Legajo N° 30.724)

2°- Desierto

ARTICULO 2°.- Designar al siguiente Personal Docente Universitario, de acuerdo con el
siguiente detalle:

UNCUYO

- UNIVERSIDAD
e NACIDNAL DE CUYD

1. Datos Personales del Agente designado

Apellido y Nombres GERM, Erica Gabriela
Documento Unico: D.N.I. 20.115.010
CUIL o CUIT 27-20115010-3

Legajo n° 30.724

2. Descripcion del Cargo
Denominacion del Cargo |Jefe de Trabajos Practicos

Dedicacion Simple
Caracter Efectivo
g‘y _ 3. Término de la designacion
Desde el
Hasta el

4, Denominacion de la Unidad Académica
Dependencia o Facultad |FACULTAD DE INGENIERIA
Subdependencia

5. Espacio/s Curricular/es (Catedra o Asignatura o Area o Seminario o Taller)
1 | AREA 8: ADMINISTRACION, ECONOMIA Y FINANZAS

)
5
@ﬁTICULO 3°.- El espacio curricular mencionado en el Articulo 2° pertenece a:

\@«9 Cédigos Descripcién

Disciplina 2

Subdisciplina | 17
Especialidad | 99 | PRACTICA PROFESIONAL

"~ ARTICULO 4°.- El espacio curricular mencionado en el Articulo 2° forma parte del plan de

Estudios de la siguiente carrera, que a continuacién se detalla:

Lista de Titulos (o lista de carreras)

(**) Con movilidad en otras carreras de grado de la Facultad de Ingenieria, dentro del Area 8,
por razones fundadas.
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Descripcion de Tareas
1 |DOCENCIA en Asngnaturals' "Practica Profesional Supervisada”
2 |Funciones docentes por extensién en asignaturas del AREA AREA 8:
ADMINISTRACION, ECONOMIA Y FINANZAS
3 |Participacion activa y comprometida en el cumplimiento de requerlmlentos
institucionales vinculados con los procesos periodicos de evaluacion
institucional, y autoevaluacién y acreditacion de la carrera ante la Comisién
Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria, en el marco del Articulo
43 de la Ley 24.521 (LES), y sistema de acreditacion internacional ‘

ARTICULO 5°.- El presente gasto en Personal corresponde a la asignacion de recursos
financieros de la 3|gu19nte Categoria Programaética:

Lista de Clasificacion Programatica del Cargo (Imputacion Presupuestaria)

D d, : : Participacio
ep: " Su;:::c;?aen- Fin;:at:ﬁ:?éfn?:nt o Programa Subprograma Proyecto Actividad Obra Finalidad Funcian Pgrc;lnptigl "
Apartado
09 0 11 34 3 0 99 0 3 4 100
Total de la distribuciéon programatica 100%

ARTICULO 6°.- El gasto que demande la presente designacion se imputard seguin la
Clasificacion por Objeto del Gasto y Codigo de Cargos que a continuacion se detalla:

Clasificacion Codigo | Descripcion
; Finalidad 3 Servicios Sociales
Funcién 4 Educacion y Cultura
Jurisdiccion 70 Ministerio de Cultura y Educacion
Cod. Presup. Univ. 811 Universidad Nacional de Cuyo
Apartado 09 Facultad de Ingenieria
Inciso 1 Gastos en Personal
Partida Principal 1 Personal Permanente
Partida Parcial 1 Retribucién que hace al cargo
| Escalafon 813 Escalafc’m Personal Docente

ARTICULO 7°.- Disponer, a partir de la fecha de emisién de la resolucién de designacion
efectiva, solicitada en el articulo 2°, la baja de la designacion interina en el cargo concursado.

ARTICULO 8°.- De acuerdo a la Declaracion Jurada de Cargos agregada a estas actuaciones y
lo informado por la Direccién de Personal de esta Dependencia, no surge situacion de
incompatibilidad para acceder al cargo propuesto. ‘

ARTICULO 9°.- Comuniquese y archivese en el Libro e/ Resoluciones.
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